
WIR SCHÄTZEN WERTE – mit dem Kopf genauso wie mit dem  
Herzen. Wir möchten nicht den schnellen Konsum fördern,  
sondern vielmehr das Bewusstsein für Stil und Qualität we-
cken. Unsere Mission ist es, einst geliebten Produkten mit ihren 
spannenden Geschichten wieder zu neuer Wertschätzung zu  
verhelfen. Heute boomt der Vintage Markt mehr als je zuvor und 
Nachhaltigkeit wird zum Trend.  
 
Mit über 45 Jahren Unternehmenserfahrung verbinden wir heute
Tradition mit Innovationsgeist – und das mit einer Leidenschaft
für Luxus, Qualität und Stil. Als eines der größten Auktionshäuser
Süddeutschlands und etablierter Händler für Pre-Owned Luxus-
güter sind wir an neun Standorten mit über 100 Mitarbeitenden
vertreten. Neben unseren Kernbereichen Schmuck, Uhren und
Mode rückt nun auch die Kunst stärker in den Fokus: wir möchten
diesen Bereich gezielt weiterentwickeln und zu einer weiteren
tragenden Säule des Unternehmens ausbauen. Dafür suchen
wir eine erfahrene Persönlichkeit zur Leitung des Kunst Bereiches. 

Leitung Kunst, Design & Antiquitäten 
M | W | D  IN VOLLZEIT

IHRE AUFGABEN- vielseitig und verantwortungsvoll:

•   	� Gesamtverantwortung für die strategische und operative
	 Leitung und Weiterentwicklung der Sparte Kunst
•   �	Pflege und Ausbau eines Netzwerkes aus Sammlern,  

Künstlern, Galerien und Institutionen
•   �	Fachliche und disziplinarische Führung und Weiterentwick-

lung des Teams Kunst
•   �	Eigenverantwortliche Steuerung der Akquise, der Bewertung 

und Katalogisierung von Kunstobjekten
•   	Steuerung von Marketing- und Presseaktivitäten
•   �	Planung und Durchführung von Auktionen und Sonderforma-

ten (z.B. Online-Only Auktionen, Pop-up Ausstellungen usw.)
•   	� Repräsentation des Hauses Eppli bei Messen, Events und
	 in der Presse
•   �	Mitwirkung bei übergreifenden Projekten innerhalb des
	 Unternehmens

IHR PROFIL - das bringen Sie mit:

•   Mehrjährige Erfahrung im Kunstmarkt (Auktionshaus,
 Galerie, Kunstberatung o.ä.)
• Tiefes kunsthistorisches Wissen und Gespür für
 marktfähige Werke
•  Belastbares Netzwerk in der Kunstszene
•  Unternehmerisches Denken, Selbstständigkeit und
 Gestaltungswille
•   Erfahrung in der Mitarbeiterführung, Förderung und
    Entwicklung
•  Erfahrung im Projektmanagement, Organisations-
 talent, Kommunikationsgeschick und ausgeprägte 
 Hands-on-Mentalität
•  Proaktives, lösungsorientiertes und strukturiertes
 Denken und Handeln runden Ihr Profil ab

UNSER ANGEBOT AN SIE:

•   �	Ein abwechslungsreicher, äußerst interessanter Arbeitsplatz in einer spannenden und zukunftssicheren Branche 
•   �	Die Möglichkeit, den Kunstbereich bei einem etablierten Marktführer weiter auszubauen
•   �	Viel Raum für Eigeninitiative, kreative Ideen und Mitgestaltung
•   �	Wertschöpfung durch gelebte Wertschätzung
•   �	Ein offenes, familiäres Betriebsklima mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen
•   �	Ein kollegiales, motiviertes und aufgeschlossenes Team
•   �	Und natürlich: attraktive und vielseitige Benefits wie Urban Sports, Jobrad, Erholungsbeihilfe uvm.

MÖCHTEN SIE UNS IHREN WERT ZEIGEN? WIR SIND GESPANNT!

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen
Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung ausschließlich per E-Mail an: karriere@eppli.com -z. H. Frau Kuhne

EPPLI e.K. | Sporerstrasse 8 | 70173 Stuttgart | Tel.: 0711-997 008 171 | www.eppli.com


